Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais

de Sdo Gabriel do Oeste ~ MS
SGOPREV

ATA N. 08/2025
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR

Aos vinte e um dias do més de agosto de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se 0s membros
do Conselho Curador, na sede da Camara Municipal de Sdo Gabriel do Oeste Instituto,
localizada na Avenida Juscelino Kubitschek, 858, Centro - S8o Gabriel do Oeste/MS, com
a presenga dos membros: VANDIA MARIA MARCON, CLEONOIR FAE, LISIANE
GONCALVES, DANIELA CURTI, IVANI TEREZINHA TOMASI PEREIRA, JEZEBEL
GUIMARAES GRANHA E PAMELA MARTA DALRI, para debaterem a respeito da
seguinte ordem do dia: FlowDocs: 13892/2025: 1. Cl n. 76/2025 da Diretoria da
SGOPREYV, encaminhando resposta a Cl n. 10/2025 referente informagbes sobre a oficina
CADPREV/GESCON e encaminhamento do processo de Aposentadoria do Sr. Manuel
Eduardo Maciel Corréa; 2. Cl n. 77/2025 da Diretoria da SGOPREV, encaminhando Lista
dos Aposentados/ Pensionistas e Ficha Cadastral dos aposentados/pensionistas que
ingressaram no més de julho/2025; 3. C! n. 79/2025 da Diretoria da SGOPREV,
encaminhando Plano de Agdo e Capacitago 2025/2026, para andlise e aprovagao; 4. Ci
n. 80/2025 da Diretoria da SGOPREV, encaminhando solicitagio para aditivo contratual
com a Empresa Geplan Assessoria Contébil; 8. Cl n. 81/2025 da Diretoria da SGOPREYV,
encaminhando Relatério de Gestéo referente ao més de julho/2025, para conhecimento; 6.
Cl n. 83/2025 da Diretoria da SGOPREV, encaminhando Programa de Orgamentos para ¢
exercicio de 2026, para anélise e aprovagéo; 7. Cl n. 85/2025 da Diretoria da SGOPREY,
solicitando autorizag8o para iniciar processo de contratagdo de empresa especializada
para elaboragdo de projeto completo de arquitetura; 8. Cl n. 86/2025 da Diretoria da
SGOPREYV, encaminhando Convite de Evento - 5° ENCOPREYV, a realizar-se em Campo
Grande - MS nos dias 27 e 28/08/2025, para deliberagéo; 9. FlowDocs: 9780: Cl n.
064/2025 e demais documentos, em resposta a Ata n. 02/25 da Reunido Extraordinaria
deste Conselho e outros assuntos. A Presidente Vandia leu a Cl. 76/2025 em resposta a
Cl n. 10/2025, referente a InformagGes sobre a oficina CADPREV/GESCON, a oficina teve
como objetivo ampliar o conhecimento técnico sobre os principais canais e troca de
informagdes entre os RPPS e o Ministério da Previdéncia Social (MPS). O foco foi o
aprimoramento da estrutura de envio de dados obrigatérios ao CADPREYV e o processo de
credenciamento no novo GESCON, ainda encaminhou o processo completo com a
refixagdo do valor da aposentadoria para conhecimento. Foi lida a Cl n. 81/2025
informando que no més de julho ndo houve ¢ ingresso de aposentados, totalizando 78
aposentadorias e 08 pensdes. Foi lida a Cl n. 79/2025 encaminhando o Plano de Ag%o e
Capacitagédo 2025/2026, ap6s leitura e analise foi aprovado pela maioria, voto contrario do
sr. Cleonoir Faé, justificou que o valor total em diarias deveria ser igual para todos. A Cl n.
80/2025 da Diretoria da SGOPREV, encaminhando solicitagdo para aditivo contratual com
a Empresa Geplan Assessoria Contabil, solicitamos a meméria de célculo do reajuste,
parecer do fiscal do contrato justificando a necessidade da contratagéo e relatério das
atividades desenvolvidas no ano, para posterior deliberagdo; Lida a Cl n. 74/2025, que
encaminha o Relatério de Gestéo do més de julho/2025, sendo o saldo em 30/06/2025 R$
78.541.602,66, a receita de contribuigbes foi de R$ 1.716.455,86, compensagéo
previdencidria no valor de R$ 90.386,45, e rendimento de aplicagbes financeiras
R$163.096,03, despesas administrativas R$ 82.092,23 e previdencidrias R$971.260,41
gerando um saldo em 31/07/2025 de R$ 79.457.754,00. Solicitamos informagdes sobre
pagamento de compensagdes previdenciérias no valor de R$854,71. A Cl n. 83/2025 da
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Diretoria da SGOPREYV, encaminhou a proposta do Orgamento Programa para o exercicio
de 2026, depois de analisado foi aprovado por todes. Foi fida a Cl n. 85/2025 da Diretoria
da SGOPREV, solicitando autorizag&o para iniciar processo de contratagdo de empresa
especializada para elaboragéo de projeto completo de arquitetura, depois de analisada
indeferimos, pois n#o existe informagbes basicas como quantos metros quadrados, estudo
de custo beneficio da obra realizacdo de reunido ampliada para discussao e se foi
requerido ao municipio a elaboragéo do Projeto. Lida a Cl n. 86/2025 da Diretoria da
SGOPREV, encaminhando Convite de Evento - 5° ENCOPREYV, a realizar-se em Campo
Grande — MS nos dias 27 e 28/08/2025, devera ser computado nos valores do Plano de
Acfo e Capacitagio 2025/2026 aprovada nessa reunido para membros que manifestarem
interesse. Foi lida a Cl. 064/2024 referente ao Relatério de Governanga Coorporativa e o
membro do conselho Cleonoir Faé manteve posicionamento devido a cartilha
previdenciaria estar incompleta e desatualizada. Em seguida, a Sra. Lisiane Gongalves
informou que o valor da arrecadagéio bruta, correspondente & competéncia de julho de
2025 é de R$1.722.987,58, onde, R$1.652.725,50 corresponde a contribuigdo patronal e
dos segurados e R$ 70.262,08 corresponde 3 taxa de administraggo. O cenario
econdmico, transcrito da analise da carteira, disponibilizada em 15/08/2025, pela
assessoria em investimentos Crédito e Mercado, descreveu a seguinte conjuntura: A
expectativa de inflagdo para 2025(5,1%) e 2026 (4,4%). IPCA: A expectativa do ano de
2025 recuou de 5,07% para 5,05% e em 2026 permaneceu em 4,41%. PIB: A expectativa
do PIB recuou de 2,23% para 2,21% em 2025 e em 2026 diminuiu de 1,88% para 1,87%.
Cémbio: A expectativa do ano de 2025 R$/US$5,60 e para 2026 R$/US$5,70. Selic: A
taxa bésica de juros segue projetada em 15% para 2025 e 12,50% para 2026. Diversificar
a carteira de investimentos com essas op¢des pode ser uma abordagem equilibrada para
os RPPS, permitindo obter retomos e ter protegéo contra cenérios adversos, sempre
alinhados com as metas de rentabilidade estabelecidas. Para investidores que enxergaim
oportunidades de adquirir ativos a pregos mais baixos, é importante estar respaldado para
a tomada de decisdo”. As recomendacbes da assessoria, diante do cendrio econdmico
atual, para os novos aportes, sd0: Titulos Publicos e a realocagdes resgate em CDI e do
IRF-M 1 e aplicado em ag¢Bes Livres. Lembrando que as recomendagdes s&o de analise
macro, n3o refletindo o posicionamento do Comité de Investimentos, que busca aplicagdes
mais conservadoras, procurando n3o expor a carteira do RPPS a volatilidade da renda
variavel e também destacando a preocupago do comité de investimentos de buscar
investimentos menos volateis no cenario econémico atual. Apos analises e conclusbes,
ficou definido: O valor da compensag&o previdencidria seré aplicado em CDI e o aporte da
competéncia de julho juntamente com os valores dos rendimentos dos fundos de vértice
serdo aplicados no Fundo BB RF TP 2026 CNPJ 39.255.738/0001-80, com rentabilidade
de IPCA + 10,24%. Nao foram realizadas realocacbes. O valor da taxa de administragéo
de R$ 70.262,08, sera repassado para a conta corrente da taxa de administrag&o junto a
Caixa Econdmica Federal. Em tempo retificamos a Ata 07/2025, onde lé-se
Flowdocs:11067/2025 o correto ¢ 12048/2025. Ao final dg reunido, no havendo mais
nada a tratar, a presidente solicitou a mim, Lisiane ngca -que lavrasse a presente ata
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