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ATA N. 03/2025 

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO CURADOR 

Aos vinte e quatro dias do mês de março de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se os 

membros do Conselho Curador, na sede da Câmara Municipal de São Gabriel do Oeste 

Instituto, localizada na Avenida Juscelino Kubitschek, 958, Centro - São Gabriel do 

Oeste/MS, com a presença dos membros: VANDIA MARIA MARCON, IVANI TEREZINHA 

TOMAZI PEREIRA, DANIELA CURTI, JEZEBEL GUIMARÃES GRANHA E PAMELA MARTA 

DALRI, para debaterem a respeito da seguinte ordem do dia: Flowdocs 4165/2025. 

Relatório de Avaliação Atuarial ano base 2025 e a metodologia para a execução da análise 

e avaliação atuarial, com data focal em 31/12/2024, realizado pela empresa Actuarial, 
para aprovação; CI n2 24/2025 da Diretoria do SGOPREV, encaminhando Ata n. 01 e 
03/2025, do Conselho Fiscal, para conhecimento; CI n. 25/2025 da Diretoria do SGOPREV, 
encaminhando a Lista dos Aposentados e Pensionistas e Ficha Cadastral dos 
aposentados/pensão que ingressaram no mês de fevereiro/2025; Comunicação Interna 
encaminhando manifestação da Empresa ORTOCENTRO para realização de Termo Adivito 
ao Contrato n. 003/2023; Comunicação Interna encaminhando manifestação da empresa 
WEB PAES para realização de Termo Aditivo ao Contrato n. 004/2023; Comunicação 
Interna encaminhando manifestação da empresa BRUM SERVIÇOS LTDA para realização 
de Termo Adtivido ao Contrato n. 002/2021; Cl n. 26/2025 da Diretoria da SGOPREV, 
encaminhando Relatório de Gestão referente ao mês de fevereiro/2025, para 
conhecimento; Cl n. 29/2025 da Diretoria da SGOPRE, encaminhando Ata n. 64 de 26 de 
fevereiro de 2025, do Comitê de Investimentos, para apreciação; Cl n. 30/2025 da 
Diretoria do SGOPREV, encaminhando Relatório de Gestão Atuarial 2025 Nível I e II, para 
conhecimento; CI n. 32/2025 da Diretoria da SGOPREV, encaminhando o Convite do 10° 
Congresso Estadual de Previdência da ADIMP-MS, a realizar-se nos dias 15 a 17 de abril de 
2025; Outros assuntos de interesse do SGOPREV. A Presidente Vândia deu inicio a reunião 
lendo a CI n. 024/2025 bem como a Ata n. 01 do Conselho Fiscal. A seguir, foi lida a Cl n. 
25/2025 e analisadas as aposentadorias concedidas no mês de fevereiro, totalizando até 
o momento 75 aposentadorias e 08 pensões. Lida a Cl da manifestação da empresa 
ORTOCENTRO, sobre o aditivo ao contrato n. 003/2025. Após, foi lida a Cl da 
manifestação da empresa WEB PAES para aditivo ao contrato n. 004/2023, solicitando a 
empresa que seja feito reajuste dos valores com base nas cláusulas contratuais. Lida a Cl 
da manifestação da empresa BRUM SERVIÇOS LTDA, sobre realização de aditivo ao 
contrato n. 002/2021, onde solicita atualização dos valores do contrato com base no 
índice IPCA. Orientamos que as manifestações de cada contrato sejam enviadas com a 
informação do índice a ser reajustado, bem como acumulado dos últimos 12 meses e a 
informação do valor anterior e do novo valor após o reequilibrio, para então serem 
aprovados. Lida a Cl n. 26/2025 que encaminha o Relatório de Gestão do mês de 
fevereiro/2025, que informa o saldo em 31/01/2025 de R$ 65.565.547,83 e na data de 
28/02/2025, o saldo disponível é de R$ 70.094.764,77. Lida a CI n. 29/2025 que 
encaminha a Ata n. 64/2025 do Comite de Investimentos, que informa que o valor de 
arrecadação bruta da competência janeiro/2025 foi de R$ 1.657.662,98 onde R$ 
1.590.061,36 corresponde à contribuição patronal e R$ 67.601,62 à taxa de 
administração. 0 cenário econômico segue com inflação em alta, sendo a tendência do 
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dólar é de ser cotado entre R$ 6,00 e R$ 6,15, segundo a assessoria. As recomendações 

são para aportem em Ações-Dividendos e Ações-Livres. Para realocações, a 
recomendação é o resgate do Gestão Duration e aplicação em BDR Nível I, Fundo 
Imobiliário. Após análise o comite de investimento optou em aplicar o valor do aporte 

para cobertura do défict atuarial de R$ 2.197.676,27, previsto nas Leis 1324/2024 e 

1336/2024, e seu rendimento em fundo de vértice com vencimento em 2030, no fundo 

Caixa Vertice Especial 2030 na Caixa Econômica. Os rendimentos do pagamento de 

cupons de juros do fundo de vértice 2028, do aporte para cobertura do défict atuarial do 

ano de 2024 serpa aplicado no próprio fundo de vértice, Caixa Vértice Especial 2028. 0 

recurso recebido por compensação previdenciária no mês de fevereiro de R$ 

1.385.749,55, sera aplicado em fundo de vértice ao CDI na própria conta do recebimento, 

na Caixa Econômica Federal. Após análise e discussão o comitê decidiu que os valores 

disponíveis para aplicação, do aporte da competência de janeiro/2025, juntamente com 

os cupons de juros dos fundos de vértice pagos no mês, e realocação do saldo do fundo 

de Gestão Duration do Banco Daycoval, Daycoval Alocação Dinâmica Fi Renda Fixa, serão 

aplicados em fundo vértice com vencimento para 2032, fundo Caixa Vértice Especial 

2032. Quantos as realocações dos investimentos, analizando o retorno positivo, porém 

abaixo da meta de rentabilidade de alguns fundos, para a mudança de segmento, de 

renda variável para renda fixa. O comitê opta pelo resgate dos fundos de renda variável: 

BB Bolsa Americana SI Ações; BB Dividendos MIDICAPS FIC Ações; Bradesco H Dividendos 

Fl Ações; BB Fl Multimercado Previdenciario LP; BB Macro FIC Multimercado LP; onde os 

mesmos serão aplicados em renda fixa, CDI, no Banco Bradesco, no fundo Bradesco 

Premium Fl RE Referenciado DI; e o resgate dos fundos de renda variável: Caixa Brasil 

Estratégia Livre FIC Multimercado LP; Caixa HEDGE FIC Multimercado LP que serão 

aplicados em fundo de renda fixa CDI, na Caixa Econômica Federal, no fundo Caixa Fl 

Brasil RF DI LP. 0 comitê analisou a aprovou os pareceres dos meses de setembro, 

outubro, novembro e dezembro/2024. A seguir, foi lida a Cl n. 30/2025 e o Relatório de 

Gestão Atuarial 2025 Nível I e II, para conhecimento do conselho. Após, foi lida a Cl 

32/2025 que encaminha o Convite do 100 Congresso Estadual de Previdência da ADIMP-

MS. 0 Conselho solicita a diretoria executiva uma listagem dos interessados na 

participação do evento, bem como a programação complet do Congresso, para que seja 

deliberado novamente. Por fim, a presidente leu o Relatório de Avaliação Atuarial ano 

base 2025 e a metodologia para a execução da análise e avaligão atuarial, data focal 

31/12/2024, tendo sido APROVADO pelos membros presentes. Nada mais havendo a 

tratar, a presidente encerrou a reunião pedindo a mim que lavrasse a presente ata que 

segue assinada por mim e pelos demais present • !
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